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Kommunfullmaktiges mal 2023

Bakgrund

Kommunfullmaktiges mal tar utgdngspunkt i den antagna framtidsberattelsens sex
olika avsnitt.

Under varje avsnitts rubrik finns ledord fran framtidsberattelsen angivna. Darefter
kommer malen.

Framtidsberattelsens portaltext

Gullspang ar en kommun dér alla - barn, ungdomar, vuxna och aldre - utvecklar
tilltro till sig sjalva, sin forméaga att forma den egna framtiden och aktivt deltar i
samhalls-, kultur-, férenings- och arbetsliv.

1. Inflytande och ansvar
Ledord:

¢ modijligheternas kommun

o tillganglighet

e samverkan

e hallbart samhalle

e barn och unga formar sina liv

¢ bibehallen lust att lara och engagemang fér omvarlden
e varnar om de aldre

o i framkant for att utveckla en god aldreomsorg

Kommunfullméaktiges mal 1

Det ska vara enkelt att komma i kontakt med Gullspangs kommuns medarbetare och
fortroendevalda.

Kommunfullmaktiges mal 2

Gullspangs kommuns verksamheter arbetar for ett hallbart samhalle (socialt, ekologiskt och
ekonomiskt).
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Kommunfullmaktiges mal 3

Grundskolan i Gullspangs kommun ger eleverna forutséattningar for ett vuxenliv med valmajligheter.

Kommunfullméaktiges mal 4

Aldreomsorgen i Gullspdngs kommun ger sttd for ett gott &ldrande i gemenskap med andra, bade i
ordinart boende och i sarskilt boende.

2. Samhalle och néaringsliv
Ledord:

e attraktiva, hallbara, natur- och sjonara boendemiljoer
o fOretagsvanliga

o attraktiva foretagsmiljoer

e ett av landets viktigaste energicentrum

e hallbarhet

Kommunfullméktiges mal 5

Gullspangs kommun erbjuder attraktiva miljéer for naringsverksamhet, boende, rekreation och
maoten.

Kommunfullméktiges mal 6

Gullspangs kommun — en magjliggorare for fler féretag som vill, kan och vagar.

Kommunfullmaktiges mal 7

Gullspangs kommun, tillsammans med féreningsliv och naringsliv, tillhandahaller
kompetensutvecklande atgarder som bidrar till sdval individens som foretagens och kommunens
utveckling.
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Kultur i alla former

Ledord:

utveckling genom kultur
kulturen en métesplats
starkt gemensam sjalvbild
kultur som en tillvaxtfaktort
vardar for larande

Kommunfullméaktiges mal 8

Gullspangs kommun, tillsammans med foreningsliv och naringsliv, erbjuder kulturaktiviteter i olika
former. Sarskild uppmérksamhet ges barns och ungas ratt till ett rikt kulturutbud.

4.

Gullspangs kommun — vart ett besok

Ledord:

¢ vacker, valkomnande och valordnad miljo
e hjalpsam anda
e gott bemdétande

Kommunfullméaktiges mal 9

Samverkan mellan kommunen, naringslivet och féreningslivet ska tka i syfte att utveckla/oka
bestksnaringen.

5

. Goda ambassadorer

Ledord:

e dialog med sina invanare och foretagare
e invanarna och foretagarna ar goda ambassadorer

Kommunfullmaktiges mal 10

Kommunens invanare och foretagare &r néjda med verksamheternas kvalitet, bemotande och
service, de kanner sig delaktiga och &r stolta 6ver platsen de bor i och verkar pa.

1 Okad tillvaxt = positiv befolkningsutveckling, omférdelning av demografin, hojd utbildningsniva, ldgre ohélsotal,

fler féretagsetableringar.
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6. Att vara medarbetare i Gullspangs kommun

Ledord:

e halsa och valbefinnande

e Skaraborgs mest attraktiva arbetsgivare
e "spansti stegen”

e vardegrunden

Kommunfullméaktiges mal 11

Gullspangs kommun ar en attraktiv arbetsgivare.
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