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5. Brandskyddspolicy
Mariestad, Toreboda och Gullspings kommuner

Bakgrund: Lagstiftningen Lag (2003:778) om skydd mot olyckor, LSO, stiller krav pa
att varje fastighet, arbetsplats och verksamhetens yta har ett fullgott brandskydd. Det ir
givetvis viktigt att var verksamhet har ett bra brandskydd for att gora arbetsplatsen sé-
ker och trygg for elever, personalen, besokare och kunder.

Enligt lagen ir det nodvindigt att representanter frin verksamheten och fastighetsiga-
ren har en samsyn pa ansvarsfordelningen av det systematiska brandskyddsarbetet.

Mal: Inom Mariestad, Toreboda och Gullspangs Kommuners arbetsplatser ska det be-
drivas ett systematiskt brandskyddsarbete. I de fall dir det finns fler verksamheter
inom samma byggnad ér det den storsta verksamheten som har ansvaret for brand-
skyddet. Detta innebér att det ska finnas:

e En brandskyddsorganisation med huvudansvarig, brandskyddsansvarig och
brandskyddsombud for varje arbetsplats.

e En utbildningsplan for personalen upprittad av brandskyddsansvarig.
e En anpassad dokumentation med checklista for brandskyddskontroll.

e Ett regelbundet kontrollsystem, med uppfoljning for brister och aktiv incident-
rapportering till brandskyddsansvarig.

e Det ska finnas en dokumentation av det byggnadstekniska och organisatoriska
brandskyddet.

e Alla dokument ska sitta i den gemensamma pirm, som éir framtagen for kommu-
nerna.

e Ansvarig for ifyllning och uppdatering av pirmens innehall éir den brandskydds-

ansvarige.

All personal ska ha kinnedom och kontinuerlig utbildning om forebyggande brand-
skydd, alarmering och utrymning samt kunskap om forsta hjilpen.



