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Inledning

Barn- utbildning och kulturverksamheten strévar efter en tobaksfri, alkoholfri och drogfri
skoltid och fritid vid samtliga férskolor, skolor och fritidsverksamhet som arrangeras inom
ramen for Barn- utbildning och kulturverksamheten. Tobaksbruk omfattar bade rékning
(inklusive e-cigaretter, vattenpipa) och snusning. Med alkohol menas alkoholhaltiga drycker.
Med droger menas narkotika, lattflyktiga lI6sningsmedel och gas, dopningspreparat, icke
medicinsk anvandning av lakemedel eller andra preparat som kan paverka nervsystemet. Med
tobaksfri, alkoholfri och drogfri menas att inget av dessa far nyttjas under verksamhetstid eller
pa verksamheternas omrade.

For personal finns utdver denna handlingsplan en kommungemensam policy géllande
tobaksfri arbetstid. | denna framkommer inte forbud for personal att bruka snus under
arbetsdagen. | denna handlingsplan vill vi fortydliga att personal inte bor snusa vid situationer
dér barn och elever finns ndrvarande.

Syfte

Policyns syfte ar att ge vagledning kring hur personal inom barn- utbildning och kultur
verksamheten ska agera vid misstanke om nyttjande eller beroende hos elev, vardnadshavare
eller bestkande.

Rutiner for policy

Kommunicering av policyn

Policyn ska regelbundet kommuniceras till elever och vardnadshavare i samband med
mentorstid och foraldraméten. Policyn kan éven lamnas till elev och vardnadshavare vid
inskrivning. Personal pa respektive enhet har ansvar for att géra sig fortrogen med innehallet i
policyn.

Verksamhet fri fran tobak, alkohol och droger

Alla forskolor, skolor och fritidsverksamhet ska vara fria fran tobak, alkohol och droger. Det
rader nolltolerans mot all anvandning/innehav/forséljning av tobak, alkohol och droger. Det
far varken finnas elever, personal, vardnadshavare eller besokare som pa nagot sétt
anvander/innehar eller driver forsaljning av tobak, alkohol eller droger pa verksamheternas
omrade. For personal finns en kommungemensam upprattad policy for alkohol och droger
som arligen tas upp vid arbetsplatstraffar (APT).

Misstanke om nyttjande av tobak

1. Nar personalen méter eller misstanker nagon som nyttjar tobak pa skoltid eller pa
verksamheternas omrade informeras denne om att verksamheten ska vara tobaksfri och
avvisas vanligt fran platsen. Om personen ar en elev kontaktas elevens mentor som i sin tur
kontaktar vardnadshavare for att informera om handelsen. Om handelsen sker pa elevens fritid
kontaktar berdrd personal elevens vardnadshavare.

2. Om mentor fatt samtycke fran vardnadshavare erbjuds eleven barn- och elevhalsans stod.

3. Vid dnskat stod bokar skolskoterska inom barn- och elevhalsan tid med eleven. Elevens
tobaksvanor kartlaggs och eleven far information om hélsoférdelar med att vara tobaksfri.
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Utifran elevens tobaksvanor formedlas vid behov stod med tobaksavvénjning via exempelvis
hélsocoach online eller ungdomsmottagningen. Uppfoljning bokas in med eleven for att folja
upp hur nyttjandet av tobak fortskridit.

Lagstod

Tobakslag 1993:581 (Ny tobakslag trader i kraft 1 juli 2019) 2 § Rokning &r forbjuden i lokaler som
ar avsedda for barnomsorg, skolverksamhet eller annan verksamhet for barn eller ungdom samt pa
skolgardar och pa motsvarande omraden utomhus vid forskolor och fritidshem. Om nagon trots
tillsagelse roker dar rokning inte ar tillaten, far denne avvisas §7. 12 § Tobaksvaror far inte séljas eller
pa annat satt lamnas ut i naringsverksamhet till den som inte har fyllt 18 ar. Den som lamnar ut
tobaksvaror skall forvissa sig om att mottagaren har uppnatt namnda alder. Da minderariga nyttjar
tobak har det foregatts av en olaglig handling.

Misstanke om elevs nyttjande av alkohol och droger

1. Om personal patraffar alkohol- och/eller drogpaverkad elev kontaktas rektor och mentor.
Det galler ocksa vid misstanke/oro om nyttjande.

2. Polis kontaktas vid misstanke om brott.

3. Rektor kontaktar elevens vardnadshavare. Mentor agerar stod till eleven.

4. All personal som arbetar inom forskola och skola har en skyldighet att vid kdnnedom eller
misstanke om att ett barn far illa genast anmala det till Socialndmnden (14 kap 18 SoL).
Anmadlan ska goras till socialtjansten i den kommun dar barnet bor. Anmalan bor goras
skriftligt via blankett orosanmalan som finns pa NAVET. | bradskande fall kan anmalan géras
muntligt och bekraftas skriftligt i efterhand. Dialog med rektor fors kring orosanméalan och
om rektor ar pa plats skriver rektor dven under orosanmélan innan den lamnas till
socialtjansten. Finns inte rektor pa plats kvarstar personalens egen skyldighet att inlamna
orosanmalan.

5. Rektor och mentor genomfor ett samtal med elev och vardnadshavare om situationen. Vid
behov bjuds barn- och elevhalsans personal in till motet.

6. Skolan har ratt att 6ppna elevskap vid misstanke att nagot otillatet forvaras dar. I forsta
hand ges eleven mojlighet att sjalv 6ppna skapet i narvaro av tva foretradare fran skolan. Om
detta inte ar mojligt har skolan ratt att oppna skapet. Rektor informerar vardnadshavare om
atgarden. Skolan har inte ratt att 6ppna eller soka igenom elevernas vaskor, fickor eller andra
tillhorigheter.

7. Rektor far besluta att stanga av en elev helt eller delvis om det &r nddvandigt med hansyn
till dvriga elevers trygghet och studiero.

Misstanke om vardnadshavares nyttjande av alkohol och droger

1. Om personal patraffar alkohol- och/eller drogpaverkad vardnadshavare kontaktas rektor
och socialtjanst omedelbart.

2. Vid misstanke om att barn far illa ska anmélan till socialtjansten goras. All personal som
arbetar inom forskola och skola har en skyldighet att vid kdnnedom eller misstanke om att ett
barn far illa genast anmala det till Socialnamnden. (14 kap 18 SoL). Anmalan ska gdras
genast till socialtjansten i den kommun dér barnet bor. Anmalan gors muntligen for att snabbt
patala oron. Anmélan kan i efterhand goras skriftligt via blankett som finns pa NAVET.
Dialog om orosanmaélan och underskrift av rektor sker om rektor ar pa plats. Om rektor inte ar
pa plats kvarstar personalens egen skyldighet att uppréatta en orosanmélan.

3. Polis kontaktas vid misstanke om brott, exempelvis vid framférande av fordon.
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Lagstod

Enligt alkohollag 2010:1 622 3 kap 78 far inte alkoholdrycker séljas eller lamnas ut till den
som inte har fyllt 20 ar.

Enligt Narkotikastrafflagen 1968:64 18 ar all befattning med narkotikaklassade preparat
kriminaliserat och galler a&ven egen konsumtion.

Enligt Skollagen 2010:800 kan rektor med stod av 5 kap 14-1688, helt eller delvis,
omedelbart stanga av en elev fran undervisningen.

Vad géller omhéndertagande av foremal, Skollagen 5 kap 22-2388 Rektorn eller en larare far
fran en elev omhanderta foremal som anvands pa ett satt som &r stérande for utbildningen
eller som kan utgora en fara for sékerheten i denna.

Samverkan skola, polis och socialtjanst

Verksamheterna kan alltid 1dmna tips till polis vad géller oro och information om tobak, drog
och/eller alkoholanvandning och forsaljning. Vid osakerhet kring huruvida en polisanmélan
ska uppréttas kan polisen radfragas anonymt. Skolans lokaler kan genomsokas med hundar i
syfte att undersoka om narkotika forvaras i lokalerna. Genomsok ska inte genomforas under
skoltid nar eleverna vistas i lokalerna. Brottsforebyggande genomsok maste ske pa
skolledningens initiativ.

Vid osakerhet kring huruvida en orosanmalan till socialtjansten ska upprattas kan
socialtjansten radfragas anonymt. For att anonymitet ska rada far den som radfragar
socialtjansten inte uppge namn pa den som arendet galler.

Skola, polis, socialtjanst och fritidspersonal (SPSF) traffas regelbundet under aret for att
samverka kring nulégesbilden for kommunens barn och ungdomar och planerar gemensamt
forebyggande och framjande insatser. Ett medborgarltfte &r en del av
samverkansoverenskommelsen mellan polis och kommun. Medborgarl6ftet handlar om
atgarder som ska hantera lokala problem, 6ka tryggheten och minska brottsligheten i
kommunen. Lagesbild och behov ar framtaget genom dialoger med medborgare och
medarbetare, enk&tundersokningar, tidigare erfarenheter, statistik och lokala kartlaggningar.

Kontakter och relaterade lankar
Barn- och elevhélsan 0551-36000 (skolskoterska eller skolkurator)

Socialtjanst 0551-36000

Socialjour 0500-49 74 21, 0500-49 74 22
Polismyndigheten 114 14
Ungdomsmottagningen tel 010-4739315

Drugsmart
uMo

Halsocoach online - VVastra Gotalandsregionen (vgregion.se)
Gullspang | Polismyndigheten (polisen.se)
Barn, ungdom och familj - Gullspdngs kommun (qullspang.se)
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https://www.drugsmart.se/
https://www.umo.se/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/levnadsvanor/halsocoach-online/
https://polisen.se/om-polisen/medborgarloften-och-lokal-samverkan/medborgarloften/gullspang/
https://gullspang.se/Gullspangs-kommun/Stod--omsorg/Barn-ungdom-och-familj

